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VILNIAUS RADVILŲ GIMNAZIJOS ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS  

2022-2024 METAI 

 

  Tikslas – sutelkti ir parengti mokyklos bendruomenę atnaujinto ugdymo  turinio (toliau – UTA) įgyvendinimui.  

  

Uždaviniai:   

1. Stiprinti mokytojų pasirengimą ir kompetencijas planuojant, įgyvendinant atnaujintą ugdymo turinį ir vykdant stebėsenos procesus.  

2. Teikti metodinę pagalbą  ir organizuoti kvalifikacijos tobulinimą  

3. Užtikrinti pasirengimo UTA komunikaciją, tinklaveiką.  

4. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.    

 

Eil. 

Nr. 
Priemonės 

Numatomas priemonės 

įgyvendinimo terminas 
Atsakingas Rezultatas 

1. UŽDAVINYS. Stiprinti mokytojų pasirengimą ir kompetencijas planuojant, įgyvendinant atnaujintą ugdymo turinį ir vykdant stebėsenos 

procesus. 

1.1.  Individualus atnaujintų BP nagrinėjimas ir 

aptarimas metodinėse grupėse. 

  

2022 m. IV ketvirtis 

 

  

Metodinių grupių pirmininkai 

 

Visi mokytojai bus perskaitę BP ir žinos 

svarbiausias UTA aktualijas. 

1.2.  ,,Kompetencijomis grįstas 

ugdymo turinys“  - kompetencijų 

nagrinėjimas atskirose 

metodinėse grupėse, pristatymas 

metodinėje taryboje. 

2023 m. I  ketvirtis 

(I-III kl.) 

2023 m. IV ketvirtis 

(II-IV kl.) 

Metodinė taryba, metodinių 

grupių pirmininkai, 

pavaduotojos ugdymui 

 

Ne mažiau kaip  90 proc.  mokytojų  

dalyvaus tikslinėse bendradarbiavimo  

veiklose,  bus išnagrinėję ir įsisavinę 

kompetencijų sandus ir jų raišką. 

1.3.  Pamokos plano standarto pagal UTA  

parengimas, aptarimas ir koregavimas 

kiekvienoje metodinėje grupėje.  

2023 m. I  ketvirtis 

 

Metodinė taryba, metodinių 

grupių pirmininkai, 

pavaduotojos ugdymui 

Kiekviena metodinė grupė pasirengia 

pamokos planą pagal UTA.  



 

1.4.  

Pasirenkamojo ugdymo turinio 

modeliavimas remiantis Nacionalinės 

švietimo agentūros parengtomis bendrųjų 

programų įgyvendinimo 

rekomendacijomis. 

2023 m. II ketvirtis 

 

Metodinė taryba, metodinių 

grupių pirmininkai. 

 

Metodinėse grupėse priimti 

susitarimai dėl pasirenkamojo 

ugdymo turinio.   

 

1.5.  Gerosios patirties UTA įgyvendinimui 

sklaida metodinėse grupėse. 

2023-2024 m.  

 

Metodinės grupės Ne mažiau kaip vieną kartą per ketvirtį  

dalykų mokytojai metodinėse grupėse 

aptars UTA įgyvendinimo eigą. Keisis 

turima informacija. 

1.6.  Bendrųjų ugdymo planų  nagrinėjimas. 2023 m. II  ketvirtis 

 

Direktorė,  pavaduotojos 

ugdymui, metodinė taryba, 

metodinių grupių pirmininkai 

Visi mokytojai perskaitys BUP, 

metodinės grupės pateiks siūlymus ir 

pastabas. 

1.7.  Mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo  

tvarkos aprašo atnaujinimas. 

 

2023 m. II  ketvirtis 

 

Direktorė, pavaduotojos 

ugdymui, 

darbo grupė 

Parengtas atnaujintas  Mokinių pasiekimų 

ir pažangos vertinimo  tvarkos aprašas. 

1.8.  Ilgalaikių planų struktūros pavyzdžių 

kūrimas. 

2023 m. II  ketvirtis 

 

Metodinė taryba, metodinių 

grupių pirmininkai, 

pavaduotojos ugdymui 

Metodinėje taryboje patvirtinti ilgalaikių 

planų pavyzdžiai. 

2. UŽDAVINYS.  Teikti metodinę pagalbą  ir organizuoti kvalifikacijos tobulinimą. 

2.1.  Kvalifikacijos tobulinimo veiklų 

organizavimas. 

2023-2024 m. Pavaduotoja ugdymui 

 

Ne mažiau 90 % mokytojų dalyvauja 

tikslinėse kvalifikacijos veiklose. 

2.2. Dalyvavimas NŠA projekto 

,,Skaitmeninio ugdymo turinio kūrimas ir 

diegimas“ mokymuose. 

2023 m. I-II ketvirčiai Pavaduotoja ugdymui 

 

Deleguoti mokytojai įgis  ugdymo turinio 

kompetencijų ir pasidalins žiniomis ne 

mažiau kaip viename metodinių grupių 

renginyje.  

2.3.  Metodinių dienų organizavimas, mokytojų 

susitikimai/ aptarimai ,,Kolega kolegai“  

UTA aktualijomis. 

2023-2024 m. Metodinė taryba Ne mažiau kaip vieną kartą per ketvirtį   

organizuotos metodinės dienos, mokytojų 

susitikimai/aptarimai ,,Kolega kolegai“, 

kurių metu pasidalijama gerąja patirtimi, 

aptariami ugdymo organizavimo 

ypatumai.   



3. UŽDAVINYS. Užtikrinti pasirengimo UTA komunikaciją, tinklaveiką. 

3.1.  Skyrelio UTA gimnazijos 

internetinėje svetainėje veiklų 

viešinimui sukūrimas. 

2022 m. IV ketvirtis A. Milius Gimnazijos internetinėje svetainėje 

sukurtas skyrelis UTA veiklų viešinimui. 

3.2  Gimnazijos bendruomenės  

supažindinimas su 

pasirengimu įgyvendinti UTA. 

2023 m. I ketvirtis E. Nausėdienė, UTA 

įgyvendinimo komanda 

Gimnazijos bendruomenei pristatytas 

UTA įgyvendinimo planas. 

3.3.   Vizualizacijos įrankių bendram darbui, 

informacijos viešinimui, komunikacijai 

parinkimas. 

2023-2024 m. A. Milius, J. Mianikienė 

 

Kiekvieną mėnesį vykdomas viešinimas 

gimnazijos interneto svetainėje, 

socialiniuose tinkluose, el. dienyne ir kt.  

3.4  Ataskaitų apie UTA įgyvendinimą 

pateikimas, aptarimas, tobulintinų sričių 

nusimatymas. 

2022-2023m. UTA įgyvendinimo komanda 

 

 Ne mažiau kaip vieną kartą per ketvirtį   

numatytos tobulintos sritys, koreguojami 

įgyvendinimo planai. 

3.5. Tėvų švietimas UTA, įtraukiojo ugdymo 

tema. 

2023 II, III ketvirčiai E. Nausėdienė, R. Žalimienė, 

J. Mianikienė, UTA 

įgyvendinimo komanda 

 

Paruošta medžiaga tėvų supažindinimui 

su švietimo aktualijomis, UTA, 

įtraukiuoju ugdymu.  Pristatymas tėvams 

gimnazijos 

interneto svetainėje, organizuotas tėvų 

susirinkimas. 

3.6 Mokinių švietimas UTA, įtraukiojo 

ugdymo 

tema. 

2023m., 2024 m. III 

ketvirtis 

UTA įgyvendinimo komanda, 

klasių auklėtojai, švietimo 

pagalbos specialistai 

Pravestos tikslinės klasės valandėlės/ 

susirinkimai. 

4. Uždavinys. Atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.    

4.1.  Ugdymo aplinkų, mokymo priemonių 

poreikio situacijos įsivertinimas 

pasirengiant UTA įgyvendinimui. 

2023m., 2024 m. 

I ketvirtis 

 

Metodinių grupių 

pirmininkai, 

pavaduotojos ugdymui 

Parengti reikalingų įsigyti mokymo 

priemonių sąrašai. 

 

4.2.  Ugdymo aplinkų ir mokymosi priemonių 

įsigijimo plano parengimas, prioritetų 

priemonėms įsigyti nusistatymas ir 

susitarimai metodinėje taryboje. 

2023m., 2024 m.  

II ketvirtis 

Metodinė taryba, 

pavaduotojos ugdymui 

Parengtas  mokymo ir mokymosi 

priemonių aprūpinimo planas. 



4.3.  Priemonių ir aplinkų atnaujinimo veiklos. 2023-2024 m. UTA įgyvendinimo komanda, 

K. Vaitonienė, pavaduotojas 

ūkio daliai. 

Įgyvendintas planas pagal numatytus 

prioritetus. 

 


