PATVIRTINTA

Vilniaus Radvily gimnazijos
direktoriaus 2023 m. kovo 2 d.
jsakymu Nr. V- 49

VILNIAUS RADVILU GIMNAZI1JOS ASMENS DUOMENU
TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo taisykliy (toliau — Taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny
tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, duomeny apsaugos pareigtino funkcijas, veiklos jrasy vedimo tvarka,
poveikio duomeny apsaugai vertinimg, taip pat pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo ir duomeny apsaugos technines bei organizacines priemones. Taisyklés
taikomos Duomeny valdytojui tvarkant visus asmens duomenis, jskaitant darbuotojy bei mokiniy ir jy tévy
(globéjy, rapintojy).

2. Duomeny valdytojas tvarkydamas asmens duomenis vadovaujasi:

2.1. Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu;

2.2. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau — ADTAJ);

2.3. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu ES) 2016/679 dél fiziniy
smeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas) ir jo jgyvendinamaisiais teisés aktais;

2.4. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

2.5. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

2.6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandZio 5 d. nutarimu Nr. 254 ,, D¢l valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo*;

2.7. Siomis Taisyklémis ir kitais teisés aktais.

3. Taisyklése vartojamos sagvokos:

3.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba
kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe galima nustatyti, ra
asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip
antai vardg ir pavardg, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy
arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés,
kultirinés ar socialinés tapatybés pozymius;

3.2. Duomeny valdytojas — Vilniaus Radvily gimnazija, juridinio asmens kodas 190003285,
adresas Gelvony g. 55, Vilnius, tel. 852405196, el. p. rastine@radvilu.vilnius.Im.lt.

3.3. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis
su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy seka, kaip antai
rinkimas, jraSymas, riiSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, i§gava, susipazinimas,
naudojimas, atskleidimas persiunéiant, platinant ar kitu badu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat
sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, istrynimas arba sunaikinimas;

3.4. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis;
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3.5. Duomenuy gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita jstaiga,
kuriai atskleidziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai trecioji Salis ar ne. Valdzios institucijos, Kurios
pagal Sajungosarba valstybés narés teise gali gauti asmens duomenis vykdydamos konkrety tyrima,
nelaikomos duomeny gavéjais;

3.6. Duomenuy apsaugos pareigiinas — UAB , Sabelija”, el. pastas bdar@sabelija.lt, tel. nr.
+37063838538, +37052758866 arba +37046382000;

3.7. Vidaus administravimas — veikla, kuria uztikrinamas duomeny valdytojo savarankiskas
funkcionavimas (struktiiros tvarkymas, personalo valdymas, darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy
igyvendinimas, dokumenty valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymas ir naudojimas,
nuotolinio darbo administravimas, darbo ir ugdymo proceso organizavimas, raStvedybos tvarkymas ir
pan.).

3.8. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka ADTAI ir Reglamente vartojamas sgvokas.

4. Pasikeitus Taisyklése minimy teisés akty ar rekomendacinio pobtidzio dokumenty nuostatoms,
taikomos aktualios ty teisés akty ar rekomendacinio pobtidzio dokumenty redakcijos nuostatos.

5. Asmens duomenys tvarkomi neautomatiniu badu susistemintose rinkmenose ir (arba)
automatiniu badu.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI IR SAUGOJIMO TERMINAI

6. Duomeny valdytojas, tvarkydamas asmens duomenis, vadovaujasi Siais principais:

6.1. asmens duomenis tvarko tik teisétai ir apibréztiems tikslams pasiekti;

6.2. asmens duomenys yra tvarkomi tikslingai, saziningai, laikantis teisés akty reikalavimy;

6.3. asmens duomenys tvarkomi taip, kad jie buaty tikslus, esant jy pasikeitimui nuolat
atnaujinami; netiksliis ar neiSsamiis duomenys iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba sustabdomas jy
tvarkymas;

6.4. asmens duomenys tvarkomi tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga asmens duomeny tvarkymo
tikslams pasiekti;

6.5. asmens duomenys saugomi tokia forma ir tiek laiko, kad duomeny subjekty tapatyb¢ buty
galima nustatyti ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

6.6. asmens duomenis tvarko tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo duomeny tvarkymo
be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo.

7. Asmens duomenys yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti asmens
duomenys yra saugomi Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka arba ne ilgiau nei tai yra reikalinga
numatytiems tikslams pasiekti. Atskiry asmens duomeny saugojimo terminus nustato duomeny valdytojo
vadovas.
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111 SKYRIUS ]
DUOMENU VALDYTOJO IR TVARKYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR
PAREIGOS

8. Duomeny valdytojas turi Sias teises:

8.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny tvarkyma;

8.2. paskirti uz asmens duomeny apsauga atsakinga asmenj;

8.3. spresti dél tvarkomy asmens duomeny teikimo;

8.4. tvarkyti asmens duomenis.

9. Duomeny valdytojas turi Sias pareigas:

9.1. uztikrinti, kad biity laikomasi Reglamento, ADTA] ir kity teisés akty reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma;

9.2. gyvendinti Duomeny subjekto teises Taisyklése nustatyta tvarka,;

9.3. uztikrinti asmens duomeny Sauguma jgyvendinant technines, organizacines ir fizines asmens
duomeny saugumo priemones;
9.4. tvarkyti duomeny tvarkymo veiklos jrasus ir uztikrinti duomeny veiklos jraSy pakeitimy

atsekamuma;

9.5. vertinti poveikj duomeny apsaugai;

9.6. konsultuotis su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija;

9.7. pranesti apie duomeny saugumo pazeidima;

9.8. paskirti duomeny apsaugos pareigung.

10. Duomeny valdytojas atlieka Sias funkcijas:

10.1. analizuoja technologines, metodologines ir organizacines asmens duomeny tvarkymo
problemas ir priima sprendimus, reikalingus tinkamam asmens duomeny saugumo uztikrinimui;

10.2. teikia metoding pagalba darbuotojams ir duomeny tvarkytojams asmens duomeny tvarkymo
tikslais;

10.3. organizuoja darbuotojy mokymus asmens duomeny teisinés apsaugos klausimais;

10.4. organizuoja duomeny tvarkyma;

10.5. vykdo kitas funkcijas, reikalingas Duomeny valdytojo teiséms ir pareigoms jgyvendinti;

10.6. duomeny tvarkytojas turi teises ir pareigas bei vykdo funkcijas, numatytas duomeny tvarkymo
sutartyje. Su Duomeny tvarkytoju Duomeny valdytojas sudaro raSytine sutartj dél asmens duomeny
tvarkymo, kurioje numatoma, kokius duomeny tvarkymo veiksmus privalo atlikti Duomeny tvarkytojas.
Duomeny valdytojas privalo parinkti tokj Duomeny tvarkytoja, kuris garantuoty reikiamas technines,

organizacines ir fizines duomeny apsaugos priemones ir uztikrinty, kad tokiy priemoniy biity laikomasi.

11. Duomeny tvarkytojas turi Sias teises:

11.1. teikti Duomeny valdytojui pasialymus dél duomeny tvarkymo techniniy ir programiniy
priemoniy gerinimo;

11.2. tvarkyti asmens duomenis, kiek tam yra jgaliotas Duomeny valdytojo.

12. Jei pasitelkiamas duomeny tvarkytojas, jis turi Sias pareigas:

12.1. jgyvendinti tinkamas organizacines, technines ir fizines duomeny saugumo priemones, skirtas
asmens duomenims nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet
kokio kito neteiséto tvarkymo apsaugoti;
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12.2. uztikrinti, kad asmens duomenys bty saugomi nustatytais terminais;

12.3. uztikrinti, kad asmens duomenys buty tvarkomi vadovaujantis Taisyklémis, Reglamentu,
ADTAI ir kitais asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teisé€s aktais;

12.4. saugoti asmens duomeny paslaptj, neatskleisti, neperduoti tvarkomos informacijos ir
nesudaryti saglygy jokiomis priemonémis SuU ja susipazinti né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis
Sia informacija, tiek jstaigoje, tiek uz jos riby;

12.5. padéti Duomeny valdytojui uztikrinti jam numatytas prievoles;

12.6. pranesti Duomeny valdytojui apie duomeny saugumo pazeidima;

12.7. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su Duomeny subjekto
duomenimis susijusig informacija, su kuria susipazino atlikdami duomeny tvarkymo veiksmus;

12.8. dél tvarkomy duomeny konsultuotis su Duomeny valdytojo paskirtu atsakingu asmeniu.

13. Duomeny tvarkytojas atlieka Sias funkcijas:

13.1. jgyvendina asmens duomeny saugumo priemones;

13.2. tvarko asmens duomenis pagal Duomeny valdytojo nurodymus.

IV SKYRIUS )
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

14. Duomeny valdytojas paskiria duomeny apsaugos pareiging, kuriuo gali bati jstaigos
darbuotojas arba asmuo, teikiantis duomeny apsaugos pareigiano paslaugas pagal paslaugy teikimo sutart;.

15. Duomeny apsaugos pareigiinu negali buti skiriamas jstaigos darbuotojas, kai dél bet kokiy
kity jo pareigy, funkcijy ar uzduociy atlikimo galéty kilti interesy konfliktas.

16. Duomeny Vvaldytojas skiria duomeny apsaugos pareigiing atsizvelgdamas j jo turimas duomeny
apsaugos teisés ir praktikos ekspertines Zinias, profesines savybes, gebéjimus atlikti duomeny apsaugos
pareigtnui priskirtas funkcijas bei patirtj teikiant asmens duomeny apsaugos pareigiino paslaugas Svietimo
veiklg vykdanciose jstaigose.

17. Duomeny apsaugos pareigino funkcijos:

17.1. informavimas duomeny valdytojo ir darbuotojy apie pareigas pagal asmens duomeny apsauga
reglamentuojancius aktus;

17.2. informavimas duomeny valdytojo apie bet kokius neatitikimus (pazeidimus) duomeny
apsaugos srityje, kuriuos duomeny apsaugos pareiginas nustato vykdydamas savo funkcijas;

17.3. rengimas ir teikimas atsakymy j duomeny subjekty pateiktus duomeny valdytojui
praSymus, susijusius su jy asmens duomeny tvarkymu ir naudojimu;

17.4. bendradarbiavimas ir ~ kontaktavimas su priezitros institucija (Valstybine duomeny
apsaugos inspekcija), kontaktinio asmens funkcijy atlikimas su duomeny tvarkymu susijusiais
klausimais;

17.5. konsultavimas dél poveikio duomeny apsaugai vertinimo;

17.6. mokymy ir konsultacijy duomeny apsaugos klausimais teikimas.

18. Duomeny valdytojas privalo uztikrinti, jog duomeny apsaugos pareigtinas biity tinkamai ir

laiku jtraukiamas ] visy su asmens duomeny apsauga susijusiy klausimy nagrinéjima.

19. Istaigos darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis ar organizuojantys jy tvarkyma, siekdami
uzkirsti kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip
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pat bet kokiam kitam neteisétam duomeny tvarkymui, privalo konsultuotis su paskirtu duomeny apsaugos
pareigiinu ir gauti jo nuomong $iais atvejais:

19.1. keiciant esancius ar nustatant naujus asmens duomeny tvarkymo procesus;

19.2. tobulinant esamas ar diegiant naujas su asmens duomeny tvarkymu susijusias sistemas ar
programas;

19.3. atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinima;

19.4. rengiant vidaus dokumentg (tvarka, politika, taisykles, aprasa ar kita, nepriklausomai nuo jo
pavadinimo ar formos, dokumentg), sutartj ar kitag dokumenta, kuris potencialiai gali reglamentuoti arba
biti susijes su asmens duomeny apsauga;

19.5. rengiant naujas ar kei¢iant esamas asmens duomeny teikimo, duomeny tvarkymo sutartis;

19.6. sprendziant dél asmens duomeny teikimo tretiesiems asmenims, jeigu toks teikimas néra
numatytas asmens duomeny teikimo sutartyje ar néra reglamentuotas teisés aktuose;

19.7. rengiant siunc¢iamy dokumenty projektus, kuriuose pateikiama informacija, susijusi su asmens
duomeny tvarkymu ir apsauga jstaigoje;

19.8. skelbiant asmens duomenis viesai;

19.9. kai gaunamas duomeny subjekto prasymas dél duomeny istaisymo, i$trynimo, susipazinimo su
tvarkomais asmens duomenimis ar perkélimo.

20. Priimant sprendimus Taisykliy 19 p. punkte nurodytais atvejais, duomeny apsaugos
pareiginas informuojamas elektoriniu pastu. Duomeny apsaugos pareigiino nuomoné pateikiama rastu
elektroninio rysio priemonémis. Negavus duomeny apsaugos pareigtino nuomonés ar isvados, negali
bati atliekami Taisykliy 19 p. numatyti veiksmai ar procesai.

21. eigu priimant Taisykliy 19 p. nurodytus sprendimus su duomeny apsaugos pareigiino nuomone
visi§kai ar i§ dalies nesutinkama, galutinj sprendimg priimg Duomeny valdytojo vadovas. Nesutikimo
motyvai turi biiti iSdéstomi rastu.

22. Istaigos vadovas, esant poreikiui, gali duomeny apsaugos pareigiing jtraukti j darbo grupes.

23. Duomeny apsaugos pareiginas turi teise:

23.1. pasitelkti kitus darbuotojus, turin¢ius specialiyjy Ziniy ir gebé&jimy, savo funkcijoms atlikti;

23.2. dalyvauti posédziuose, pasitarimuose, kuriuose svarstomi klausimai ir (ar) priimami
sprendimai, susij¢ su asmens duomeny tvarkymu ir apsauga;

23.3. pradéjus eiti pareigas gauti i$ duomeny valdytojo ir tvarkytojo ar jo atstovy duomeny tvarkymo
veiklos jrasy kopijas arba turéti prieiga prie duomeny tvarkymo veiklos jrasy, jeigu jie tvarkomi
elektroniniu biudu;

23.4. teikti siilymus dél asmens duomeny tvarkymo tobulinimo.

24. Duomeny apsaugos pareiginas privalo:

24.1. uztikrinti Slaptuma ir konfidencialuma, susijusj su jo funkcijy ir uzduociy atlikimu,
laikydamasis Europos Sajungos ir nacionalinés teisés akty reikalavimy. Jeigu duomeny apsaugos
pareigino funkcijas vykdo jstaigos darbuotojas, Sis darbuotojas privalo pasirasyti konfidencialumo
jsipareigojima. Jeigu asmuo, teikia duomeny apsaugos pareigiino paslaugas pagal paslaugy teikimo sutartj,
] Sig sutartj privalo biti jtraukta salyga dél duomeny apaugos pareigano slaptumo ir konfidencialumo,
susijusio su jo funkcijy ir uzduociy atlikimu, uztikrinimo;

24.2. islaikyti ir tobulinti Ziniy, reikalingy atlikti nustatytas funkcijas ir uzduotis, lygj. Duomeny
apsaugos pareigiinas mokymuose turi dalyvauti ne maziau kaip 2 kartus per metus bei kvalifikacija



kelti savarankiskai.

25. Jstaigos darbuotojai turi pareiga Kkreiptis j paskirta duomeny apsaugos pareigiing ir visais
nejprastais klausimais, kuriais susiduria savo veikloje. Jeigu darbuotojui kyla bent menkiausia abejoné dél
duomeny tvarkymo teisétumo ar keliamy reikalavimy, darbuotojas privalo kreiptis j duomeny apsaugos
pareigiing ir gauti jo rekomendacijg.

26. Duomeny psaugos pareigino dalyvavimas jvykus duomeny saugumo pazeidimui ir
eglamentuotas Reagavimo | asmens duomeny saugumo pazeidimus procediiros aprase.

27. Duomeny valdytojas turi teis¢ gauti i§ duomeny apsaugos pareigino informacijg apie funkcijy
vykdymo eiga. Informacija teikiama duomeny valdytojo prasymu arba duomeny apsaugos pareigtino
iniciatyva. Duomeny apsaugos pareigiinas uz Savo veikla bei jos rezultatus periodiskai informuoja
Duomeny valdytojo vadova bei teikia meting veiklos ataskaita. Metiné veiklos ataskaita jstaigos vadovui
pateikiama iki kity kalendoriniy mety antro ketvir¢io pabaigos.

V SKYRIUS
DUOMENU VEIKLOS IRASU VEDIMO TVARKA

28. Istaigoje vykdoma asmens duomeny tvarkymo veikla privalo tiksliai atitikti duomeny tvarkymo
veiklos jrasuose apraSyta veiklg. Duomeny tvarkymo veiklos jrasy elektroning forma pildo paskirtas
duomeny apsaugos pareiginas kartu su uz atitinkama asmens duomeny tvarkyma atsakingu Duomeny
valdytojo darbuotoju. Duomeny apsaugos pareiginas turi teis¢ kreiptis / jpareigoti kitus jstaigos darbuotojus
pateikti reikalingg informacija veiklos jrasy vedimui arba uzpildyti atitinkamg Duomeny tvarkymo veiklos
jraSy registro dalj.

30. Duomeny tvarkymo veiklos jraSuose nurodoma:

30.1. asmens duomeny valdytojo pavadinimas ir kontaktiniai duomenys;

30.2. duomeny apsaugos pareigiino Vvardas, pavardé, pareigos arba pavadinimas, kodas ir
kontaktiné informacija (el. pasto adresas ir telefono numeris);

30.3. asmens duomeny tvarkymo tikslai;

30.4. tvarkomy asmens duomeny kategorijos;

30.5. tvarkymo teisinis pagrindas;

30.6. asmens duomeny gaveéjy kategorijos;

30.7. informacija apie duomeny perdavima j treCigsias valstybes arba tarptautinéms organizacijoms,
jskaitant valstybés arba tarptautinés organizacijos pavadinimg, duomeny perdavimy atvejais tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai (kai taikoma);

30.8. asmens duomeny saugojimo terminai,

30.9. bendras saugumo priemoniy apraSymas;

30.10. jrasg uzpildziusio asmens vardas, pavarde¢;

30.11. jraso uzpildymo data;

30.12. kita reikalinga informacija.

31. Darbuotojai, kurie atlicka duomeny tvarkymo veiksmus, privalo nedelsiant rastu informuoti
duomeny apsaugos pareiging atsiradus naujam duomeny tvarkymo tikslui ar kurio nors veiklos jraso
formos punkto pasikeitimams (pasikeitus tvarkomy asmens duomeny apimdéiai, duomeny gavéjy
kategorijoms ar pan.).
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32. Pasikeitus asmens duomeny tvarkymo veiksmams ar kitai informacijai, susijusiai su asmens
duomeny tvarkymu, duomeny apsaugos pareigiinas duomeny tvarkymo veiklos jraSuose esancig
informacijg nedelsiant atnaujina.

33. Duomeny valdytojas uztikrina duomeny tvarkymo veiklos jrasy pakeitimy atsekamumg (t. Y.
veiklos jrasuose nurodoma kas, kada buvo duomeny apsaugos pareiginas, kada ir kokie buvo daryti
pakeitimai ir t. t.).

34. Ne reciau kaip kartg per vienus metus turi buti atliekamas pasirinktinai iki 10 procenty visy veiklos
jraSy patikrinimas.

35. Reguliariai, ne reciau kaip karta per dvejus metus turi bati atliekamas iSsamus visy veiklos
jrasy patikrinimas.

36. Uz veiklos jrasy patikras atsakingas duomeny apsaugos pareigiinas, kuris patikrai atlikti gali
pasitelkti jstaigos darbuotojus. Apie perzitiréjimg pazymima veiklos jraSuose. Nustatyti neatitikimai yra
jforminami i$vada, kurioje nurodomi trikumai bei rekomendacijos, kaip nustatytus trikumus iStaisyti.
Patikros iSvados pateikiamos jstaigos vadovui.

37. Darbuotojai, atliekantys duomeny tvarkymo veiksmus, su veiklos jrasais bei jy pakeitimais ir
atnaujinimais supazindinami elektroninio rysio priemonémis.

38. Pasibaigus duomeny apsaugos pareigino paslaugy teikimo sutarciai arba pasikeitus
darbuotojui, kuris eina duomeny apsaugos pareigiino pareigas, veiklos jrasai su naujausiais pakeitimais ir
atnaujinimais elektronine forma privalo biiti perduoti jstaigos vadovui.

VI SKYRIUS
VIDAUS AUDITAI

39. Duomeny apsaugos pareiginas, sSiekiant uztikrinti atitikties Reglamentui efektyvuma,

reguliariai atlieka vidaus auditus.

40. Vidaus audito metu gali buti tikrinami, jskaitant, bet neapsiribojant:

40.1. duomeny apsaugos uztikrinimas ir valdymas, tvarkos ir procesai;

40.2. asmens duomeny tvarkymo veiklos jrasy valdymas;

40.3. duomeny perdavimai ir duomeny tvarkymo sutartys su duomeny tvarkytojais;

40.4. asmens duomeny uzklausos, jskaitant duomeny subjekty prasymus dél tvarkomy asmens
duomeny kopijy gavimo;

40.5. techninés ir organizacinés asmens duomeny saugumo priemonés;

40.6. duomeny saugumo pazeidimy valdymo ir atitinkamy prane$imy teikimo tvarka bei susijusios

procediiros;

40.7. darbuotojy informuotumo lygis;

40.8. interneto svetainés turinys.

41. Vidaus auditas atliekamas naudojant klausimynus, atliekant patikrinimus vietoje, vykdant
apklausas bei naudojant kitus metodus bei priemones.

42. Duomeny apsaugos pareigiinas, atsizvelgdamas j Duomeny valdytojo vadovo ar darbuotojy
sitilymus, savarankiskai sprendzia dél atliekamy audity periodiskumy, temy ir duomeny tvarkymo operacijy
atrankos, apimties ir audity metodologijos.

43. Vidaus audito rezultatai yra jforminami duomeny apsaugos pareigino ataskaita, kurioje

nurodomi nustatyti trikumai, jeigu tokie nustatyti, bei rekomendacijos, kaip nustatytus trikumus
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iStaisyti. Patikros iSvados pateikiamos Duomeny Vvaldytojo vadovui. Nustatyti trikumai turi buti
pasalinami per vieng ménesj nuo pateikimo. Apie pasalintus trikumus duomeny apsaugos pareigiinas
informuojamas el. pastu. Jeigu Duomeny valdytojo vadovas nesutinka su nustatytais trilkumais, vadovo
nesutikimas turéty buti dokumentuojamas ir i§déstomi nesutikimo motyvai.

VIl SKYRIUS
POVEIKIO DUOMENU APSAUGAI RIZIKOS VERTINIMAS

44. Reglamento ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos nustatytais atvejais jstaigoje yra
atlickamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

45. Poreikis atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinimg nustatomas ir, jeigu reikia, poveikio
duomeny apsaugai vertinimas atliekamas prie$ pradedant asmens duomeny tvarkymga ir (ar) prie§ priimant
sprendimg jdiegti naujas asmens duomeny tvarkymo priemones.

46. Poveikio duomeny apsaugai vertinimg atlicka Duomeny valdytojo darbuotojai arba asmenys
pagal paslaugy teikimo sutartj.

47. Duomeny valdytojas kreipiasi j duomeny apsaugos pareigting konsultacijos dél poreikio atlikti
poveikio duomeny apsaugai vertinimg. Duomeny apsaugos pareigiinas jvertina, ar organizacijos ketinamas
vykdyti duomeny tvarkymas atitinka Reglamento 35 str. 3 d. ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
direktoriaus jsakymu nustatytus atvejus, kai poveikio duomeny apsaugai vertinimas privalo buti
atliekamas, ir pateikia duomeny valdytojui savo i§vada.

48. Poveikio duomeny apsaugai vertinimg atlicka Duomeny valdytojo darbuotojai arba asmenys
pagal paslaugy teikimo sutartj.

49. Atliekant poveikio duomeny apsaugai vertinimg, duomeny apsaugos pareiginas:

49.1. konsultuoja dél tinkamos metodikos vertinimui atlikti;
49.2. konsultuoja dél tinkamy duomeny apsaugos priemoniy (jskaitant technines ir organizacines
priemones), skirtas taikyti siekiant sumazinti rizikg duomeny subjekty teiséms ir interesams;

49.3. stebi poveikio duomeny apsaugai vertinimo atlikimg ir teikia duomeny valdytojui
rekomendacijas;

49.4. teikia iSvadas, ar vertinimas buvo tinkamai atliktas ir ar jo i§vados (ar toliau tvarkyti duomenis
ir kokias apsaugos priemones taikyti) atitinka Reglamento nuostatas.

50. Atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, suraSoma ataskaita, kurioje pateikiama
Reglamento 35 straipsnio 7 dalyje nurodyta informacija. Poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaita
saugoma teisés akty nustatyta tvarka.

51. Jeigu duomeny valdytojas nesutinka su duomeny apsaugos pareigiino suteikta
konsultacija/iSvadomis, poveikio duomeny apsaugai vertinimo dokumentacijoje turéty bati raStu
konkreciai pagrista, kodél neatsizvelgta j konsultacija/iSvadas.

52. Poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaita turi jtraukti tiek duomeny apsaugos pareigtino
suteiktas konsultacijas/iSvadas, tiek nurodyma, ar | jas buvo atsizvelgta.

53. Jeigu, atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, nustatoma, kad tvarkant asmens duomenis
kilty didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, jeigu duomeny valdytojas nesiimty priemoniy
pavojui sumazinti, konsultuojamasi su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija jos nustatyta tvarka.



VIl SKYRIUS
REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

54. Prieiga prie asmens duomeny gali buti suteikta tik tiems darbuotojams, kurie atsakingi uz
asmens duomeny tvarkyma arba, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms vykdyti.

55. Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti darbuotojams yra
suteiktos teises.

56. Darbuotojai, tvarkantys duomeny subjekty asmens duomenis, privalo:

56.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty ADTA],
Reglamente, Taisyklése ir kituose teisés aktuose;

56.2. konsultuotis su duomeny apsaugos pareiguny Visais nejprastais Klausimais, kuriais susiduria
savo veikloje. Jeigu darbuotojui kyla bent menkiausia abejoné dél duomeny tvarkymo teisétumo ar
keliamy reikalavimy, darbuotojas privalo kreiptis j duomeny apsaugos pareigiing ir gauti jo rekomendacija;

56.3. kreiptis j duomeny apsaugos pareigiing, kai gaunamas duomeny subjekto prasymas dél duomeny
iStaisymo, iStrynimo, susipazinimo su tvarkomais asmens duomenimis ar perkélimo;

56.4. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokiag su asmens duomenimis
susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo funkcijas, nebent tokia informacija bty
viesa pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus (pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja ir
pasibaigus darbo santykiams su Duomeny valdytoju);

56.5. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis susipazinti Su asmens
duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis;

56.6. nedelsiant pranesti duomeny apsaugos pareigtinui, apie bet kokig jtarting situacija, kuri gali
kelti grésme tvarkomy asmens duomeny saugumui. Esant asmens duomeny apsaugos pazeidimui,
Duomeny valdytojo darbuotojas, vykdantis asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimy laikymosi
kontrolés funkcijas, jvertina rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio laipsnj, zala ir padarinius bei kiekvienu
konkreciu atveju teikia pasitilymus Duomeny valdytojo vadovo dél priemoniy, reikiamy asmens duomeny
apsaugos pazeidimui ir jo padariniams paSalinti;

56.7. laikytis kity Taisyklése ir asmens duomeny apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatyty reikalavimy.

57. Darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, pasirasytinai arba kitokiu badu (turi  bati
uztikrintas susipaZinimo jrodomumas) supazindinami su Taisyklémis.

58. Darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo pasirasyti konfidencialumo pasizadéjima.
PasiraSytas pasizadéjimas saugomas asmens byloje.

59. Darbuotojai netenka teisés tvarkyti duomeny subjekty asmens duomeny, kai pasibaigia darbo
santykiai su Duomeny valdytojo arba kai jiems pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias
funkcijas.

IX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

60. Teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka Duomeny valdytojas teikia jo tvarkomus asmens
duomenis valstybés registry ir valstybés informaciniy sistemy valdytojams ir (arba) tvarkytojams,
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valstybés ir savivaldybiy institucijoms, jstaigoms, organizacijoms ir kitiems asmenims, kuriems asmens
duomenis teikti Duomeny valdytoja jpareigoja jstatymai ar kiti teisés aktai.

61. Asmens duomenys taip pat gali bati teikiami pagal Duomeny valdytojo ir duomeny gavéjo
sudarytg asmens duomeny teikimo sutartj (daugkartinio teikimo atveju) arba duomeny gavéjo prasyma
(vienkartinio teikimo atveju).

62. PraS8ymus dél asmens duomeny teikimo nagrinéja Duomeny valdytojo paskirtas darbuotojas,
kuris privalo:

62.1. patikrinti, ar praSymas Yra pasirasytas ir nustatyta duomeny gavéjo tapatybé;

62.2. patikrinti, ar praSyme nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas yra konkretus ir teisétas;

62.3. patikrinti, ar duomeny gavéjas pagrjstai remiasi praSyme nurodytu gavimo ir teikimo teisiniu

pagrindu bei teiséta duomeny teikimo ir gavimo salyga, jtvirtinta Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje
ir/arba 9 straipsnio 2 dalyje;

62.4. kai duomenis pateikti prasoma remiantis Reglamento 6 straipsnio 1 dalies e arba f punktais,
jvertinti, ar gavéjo interesai tikrai yra svarbesni uz duomeny subjekto teises ir laisves;

62.5. jvertinti, ar praSomy pateikti duomeny apimtis néra per didelé nurodytam tikslui pasiekti;

62.6. kai duomenis teikti prasoma vadovaujantis Reglamento 6 straipsnio 1 dalies e arba f punktais,
privalo atlikti interesy pusiausvyros testa, kad patikrinty, ar prasyme pateiktos aplinkybés, kuriomis
grindziamas duomeny tvarkymas, tikrai yra virSesnés uz duomeny subjekto teises ir laisves arba biitinos
vie$ajam interesui arba valdzios funkcijoms jgyvendinti.

63. Asmens duomeny teikimui valstybés ir savivaldybés institucijoms ir jstaigoms, kai Sios
institucijos ir jstaigos pagal konkrety paklausimg gauna asmens duomenis jstatymy nustatytoms kontrolés
funkcijoms vykdyti, taikomos visos siame skyriuje aptartos duomeny teikimo (gavimo) salygos.

64. Siame skyriuje isdéstytos taisyklés taikomos, kai asmens duomenys yra perduodami Europos
ekonominés erdvés valstybése.

65. Asmens duomeny perdavima j trecigja valstybe arba tarptauting organizacijg nustato Bendrojo

duomeny apsaugos reglamento nuostatos.
X SKYRIUS )
ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

66. Siekiant apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo jgyvendinamos techninés, fizinés ir organizacinés
asmens duomeny saugumo priemongs.

67. Duomeny valdytojo veikloje uztikrinamas tinkamas techninés jrangos iSdéstymas ir priezitira,
informaciniy sistemy prieziiira, tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo uztikrinimas ir kitos
informaciniy technologijy priemonés. UZ $iy priemoniy jgyvendinimg ir priezitirg atsako vadovo paskirtas
asmuo.

68. Duomeny valdytojo veikloje uztikrinamas tinkamas darbo organizavimas ir kitos administracinés
priemongés. Uz priemonés jgyvendinimg ir prieziiirg atsako vadovo paskirtas asmuo.

69. Darbuotojai, kurie tvarko Duomeny subjekto duomenis, turi laikytis konfidencialumo principo
ir laikyti paslaptyje bet kokig su Duomeny subjekto duomenimis susijusig informacija, Su kuria jie susipazino
vykdydami pareigas. Si pareiga islieka galioti peréjus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo ar
sutartiniams santykiams. Sis reikalavimas jgyvendinamas darbuotojams pasirasant konfidencialumo
]sipareigojima
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70. Siekiant apsaugoti asmens duomenis uztikrinama prieigos prie asmens duomeny apsauga,
valdymas ir kontrolé.

71. Darbuotojai automatiniu badu tvarkyti asmens duomenis gali tik po to, kai jiems suteikiama
prieigos teisé prie atitinkamos informacinés sistemos. Prieiga prie asmens duomeny gali bati suteikta tik
tam asmeniui, kuriam asmens duomenys yra reikalingi jo funkcijoms vykdyti.

72. Darbuotojai su asmens duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriuos atlikti jiems yra
suteikta teis¢. Darbuotojai, vykdantys duomeny tvarkymo funkcijas, turi uzkirsti kelig atsitiktiniam ir
neteisétam duomeny tvarkymui, turi saugoti dokumentus tinkamai ir saugiai (pvz., vengiant
nereikalingy kopijy su Duomeny subjekto duomenimis kaupimo ir kt.). Dokumenty kopijos, kuriose
nurodomi Duomeny subjekto duomenys, turi biiti sunaikinamos tokiu biidu, kad Siy dokumenty nebiity
galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

73. Darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi Duomeny subjekty duomenys arba i§ kuriy
kompiuteriy galima pateikti j Duomeny valdytojo informacines sistemas, kuriose yra Duomeny subjekty
duomenys, savo kompiuteriuose naudoja slaptazodzius, uztikrinant jy konfidencialuma, kurie yra unikalds,
pirmojo prisijungimo metu naudotojo privalomai keic¢iami. ,,Svecio “(angl. — ,,guest ) tipo, t. y. neapsaugoti
slaptazodziais, vartotojai yra draudziami (iSskyrus, kai néra atlickamos duomeny tvarkymo operacijos).

Siuose kompiuteriuose taip pat reikia naudoti ekrano uzsklanda su slaptazodziu.

74. Darbuotojai slaptazodziais turi naudotis asmeniskai ir neatskleisti jy tretiesiems asmenims.

75. Darbuotojy kompiuteriai, kuriuose saugomos rinkmenos su Duomeny subjekty duomenimis,
negali biiti laisvai prieinami i$ kity tinklo kompiuteriy.

76. Nesant batinybés rinkmenos su Duomeny subjekto duomenimis neturi bati dauginamos
skaitmeniniu badu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy diskuose, nesiojamose
laikmenose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.

77. Jei asmens duomenys tvarkomi vidiniame kompiuteriniame tinkle, uztikrinama asmens
duomeny apsauga nuo neteiséto prisijungimo elektroniniy rysiy priemonémis naudojant ugniasieng.

78. Siekiant apsaugoti asmens duomenis taikomos fizinés asmens duomeny saugumo priemongs:

78.1. Patalpos, kuriose saugomi kompiuteriai, dokumentai su asmens duomenimis, yra rakinamos,
pasaliniai asmenys be Duomeny valdytojo darbuotojy priezitiros | jas patekti negali;

78.2. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) saugomi
tam skirtose patalpose, rakinamose spintose, seifuose ar pan. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose
yra asmens duomenys, ar jy kopijos) negali bati laikomi visiems prieinamoje matomoje vietoje, kur
neturintys teisés asmenys nekliudomai galéty su jais susipazinti;

78.3. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darbg, kad atsitiktiniai asmenys neturéty
galimybés suzinoti tvarkomus asmens duomenis (pavyzdziui, nepalikti be priezitiros dokumenty ar
kompiuterio su tvarkomais asmens duomenimis, dokumentus ar kompiuterj su tvarkomais asmens
duomenimis laikyti taip, kad jy ar jy fragmenty negaléty perskaityti atsitiktiniai asmenys).

79. Siekiant apsaugoti asmens duomenis vykdoma kompiuterinés ir rograminés jrangos prieziiira:

79.1. Uztikrinama kompiuterinés jrangoS apsauga nuo kenksmingos programinés jrangos
(idiegiamos ir atnaujinamos antivirusinés programos);
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79.2. Uztikrinama, kad informaciniy sistemy testavimas nebiity vykdomas su realiais asmens
duomenimis.

80. Kai sueina atitinkamy asmens duomeny saugojimo terminai arba Duomeny valdytojo nuoziiira
saugomi duomenys / informacija tampa nebereikalinga jo veikloje, tokie duomenys / informacija
iStrinama, Visos jos kopijos sunaikinamos, o su atitinkamos informacijos / duomeny tvarkymu susije
darbuotojai atitinkamai informuojami apie jy pareiga istrinti / sunaikinti duomenis, kuriy jiems nebereikia
darbiniy funkcijy vykdymui.

XI SKYRIUS .
ASMENS DUOMENU SUBJEKTO TEISES

81. Duomeny subjektas, kurio duomenys tvarkomi Duomeny valdytojo veikloje, turi Sias teises:

81.1. zinoti (buti informuotas) apie savo duomeny tvarkyma (teisé zinoti);

81.2. susipazinti su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teis¢€ susipazinti);

81.3. reikalauti istaisyti arba, atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti asmens
neissamius asmens duomenis (teisé iStaisyti);

81.4. savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus (iSskyrus
saugojima) (teisé sunaikinti ir teisé ,,bliti pamirstam “);

81.5. turi teise reikalauti, kad asmens Duomeny valdytojas apriboty asmens duomeny tvarkyma esant
vienai i$ teiséty priezasciy (teisé apriboti);

81.6. teise ;| duomeny perkélimg (teisé perkelti);

81.7. nesutikti, kad buty tvarkomi asmens duomenys, kai Sie duomenys tvarkomi ar ketinami tvarkyti

tiesioginés rinkodaros tikslais, jskaitant profiliavima, Kiek jis susijes su tokia tiesiogine rinkodara;

81.8. pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

81.9. kreiptis j duomeny apsaugos pareigiing visais klausimais, susijusiais jy asmeniniy duomeny
tvarkymu ir naudojimusi savo teisémis pagal teisés aktus.

82. Duomeny valdytojas, esant duomeny subjekto praSymui jgyvendinti teis¢ susipazinti su savo
asmens duomenimis pagal Reglamento 16 straipsnj, turi pateikti:

82.1. informacija, ar Duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi ar ne;

82.2. jeigu Duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi, su asmens duomeny tvarkymu susijusia

informacijg, numatytg Reglamento 15 straipsnio 1 ir 2 dalyse;

82.3. tvarkomy asmens duomeny kopija.

83. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento 16 straipsniu, turi teis¢ reikalauti, kad bet
kokie jo tvarkomi netiksliis asmens duomenys biity iStaisyti, o nei§samis papildyti.

84. Siekiant jsitikinti, kad tvarkomi Duomeny subjekto asmens duomenys yra netikslas ar
nei$samiis, Duomeny valdytojas gali Duomeny subjekto paprasyti pateikti tai patvirtinan¢ius jrodymus.

85. Jeigu Duomeny subjekto asmens duomenys (istaisyti pagal duomeny subjekto prasymg) buvo
perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas Siuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent
tai blity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teis¢ prasyti, kad jam
bty pateikta informacija apie tokius duomeny gavejus.
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86. Duomeny subjekto teisé iStrinti jo asmens duomenis (,,teisé bliti pamirStam®) jgyvendinama
Reglamento 17 straipsnyje nustatyta tvarka.

87. Duomeny subjekto teis¢ reikalauti iStrinti asmens duomenis (,,teisé biiti pamirStam®) gali bati
nejgyvendinta Reglamento 17 straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais.

88. Jeigu Duomeny subjekto asmens duomenys (istrinti pagal duomeny subjekto prasyma) buvo
perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas Siuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent tai
biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teis¢ prasyti, kad jam
buty pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

89. Reglamento 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais Duomeny valdytojas privalo
igyvendinti Duomeny subjekto teis¢ apriboti jo asmens duomeny tvarkyma.

90. Asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas, yra saugomi, o prie§ tokio apribojimo
panaikinimg Duomeny subjektas telefonu, tiesiogiai Zzodziu ar elektroniniy rysiy priemonémis yra
informuojamas.

91. Jeigu Duomeny subjekto asmens duomenys (kuriy tvarkymas apribotas pagal duomeny subjekto
prasymg) buvo perduoti duomeny gavéjams, Duomeny valdytojas Siuos duomeny gavéjus apie tai
informuoja, nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas
turi teis¢ prasyti, kad jam buty pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

92. Duomeny subjekto teis¢ | duomeny perkeliamuma, numatyta Reglamento 20 straipsnyje.

93. Si teisé gali buti jgyvendinta tada, kai duomenys tvarkomi Duomeny subjekto sutikimo pagrindu
arba vykdant sutartj, kurios Salis yra Duomeny subjektas, ir tik tada, kai duomenys tvarkomi
automatizuotomis priemonémis. Duomeny subjekto teis¢ j duomeny perkeliamumg negali daryti
neigiamo poveikio kity teiséms ir laisvéms.

94. Jeigu Duomeny subjektas pageidauja gauti ir / ar persiysti kitam Duomeny valdytojui savo
asmens duomenis, kuriuos jis pats pateiké Duomeny valdytojui, praSyme Duomeny valdytojui jis turi
nurodyti, kokius jo asmens duomenis ir kokiam Duomeny valdytojui pageidauja perkelti.

95. Jei tai techniskai jmanoma, Duomeny valdytojas Duomeny subjektui ir / ar kitam Duomeny
valdytojui prasyma pateikusio Duomeny subjekto asmens duomenis susistemintu, jprastai naudojamu ir
kompiuterio skaitomu formatu (duomenys gali bati pateikiami internetu arba jrasyti j CD, DVD ar kitg
duomeny laikmeng).

96. Pagal Duomeny subjekto prasyma perkelti jo asmens duomenys néra automatiskai iStrinami.
Jeigu Duomeny subjektas to pageidauja, turi kreiptis | Duomeny valdytoja dél teisés reikalauti iStrinti
duomenis (,,teisés biiti pamirstam ) jgyvendinimo.

97. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento 21 straipsniu, turi teis¢ dél su juo konkre¢iu
atveju susijusiy priezaséiy bet kuriuo metu nesutikti, kad Duomeny valdytojas tvarkyty jo asmens
duomenis.

98. Duomeny subjektui isreiSkus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks tvarkymas
atliekamas tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendziama, kad priezastys, dél kuriy atlickamas asmens
duomeny tvarkymas, yra virSesnés uz Duomeny subjekto interesus, teises ir laisves, arba jeigu asmens
duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.
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X1l SKYRIUS
PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMO PATEIKIMAS IR
NAGRINEJIMAS

99. Duomeny subjektai, siekdami jgyvendinti savo teises, Duomeny valdytojui turi pateikti rasytinj
prasyma asmeniskai, paStu ar per pasiuntinj, ar elektroniniu pastu dap@duomenu-sauga.lt.

100.Prasymas turi biti jskaitomas, asmens pasirasytas, jame turi biti nurodytas duomeny subjekto
vardas, pavardé, gyvenamoji vieta, duomenys rysiui palaikyti ir informacija apie tai, kokig i$ teisiy ir kokia
apimtimi duomeny subjektas pageidauja jgyvendinti.

101.Pateikdamas prasyma, duomeny subjektas privalo patvirtinti savo tapatybe:

101.1. pateikdamas rasytinj praSyma Duomeny valdytojo darbuotojui, registruojan¢iam prasyma, turi
pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta;

101.2. pateikdamas praSymag paStu ar per pasiuntinj, kartu turi pateikti asmens tapatybe

patvirtinan¢io dokumento kopija, patvirtintg notaro, ar §io dokumento kopija, patvirtintg kita teisés akty
nustatyta tvarka;

101.3. pateikdamas prasyma elektroniniy rysiy priemonémis, turi pasirasyti ji elektroniniu parasu.

102.Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per atstova.

103.Jei atstovaujamo duomeny subjekto vardu j} Duomeny valdytoja kreipiasi asmens atstovas, jis
savo praSyme turi nurodyti savo varda, pavardg, gyvenamajg vieta, duomenis rySiui palaikyti, taip pat
atstovaujamo asmens varda, pavarde, gyvenamajq vieta, informacijg apie tai, kokia duomeny subjekto teise
ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti, ir pridéti atstovavimag patvirtinantj dokumenta, patvirtintg
notaro, ar jo kopija.

104.Duomeny valdytojas duomeny subjekto prasymo, kuris pateiktas nesilaikant siy Taisyklése ar
Reglamente nustatyty reikalavimy, nenagrinéja. Apie atsisakymo nagrinéti praSymg motyvus Duomeny
valdytojas rastu informuoja pra§yma pateikusj asmenj.

105. Taisykliy reikalavimus atitinkantj praS§yma Duomeny Vvaldytojas privalo iSnagrinéti ir
igyvendinti duomeny subjekto teises, iSskyrus jstatymy nustatytus atvejus, kai reikia uztikrinti:

105.1. vie$aja tvarka, nusikalstamy veiky prevencijg ar tyrima;

105.2. tarnybinés ar profesinés etikos pazeidimy prevencija, tyrimg ir nustatyma;

105.3. duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsaugag.

106.Duomeny subjekto praSymas jgyvendinti jo, kaip duomeny subjekto, teises iSnagrinéjamas ir
atsakymas duomeny subjektui pateikiamas ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo duomeny subjekto
kreipimosi dienos. Atsakymas duomeny subjektui pateikiamas valstybine kalba duomeny subjekto
pasirinktu biidu (registruotu laisku, asmeniskai ar elektroniniy rysiy priemonémis). Duomeny valdytojas,
dél objektyviy priezas¢iy negalédamas pateikti atsakymo duomeny subjektui jo pasirinktu bidu,
atsakymg pateikia registruotu pastu.

107.Duomeny valdytojas, atsisakydamas vykdyti duomeny subjekto prasyma jgyvendinti jo, kaip
duomeny subjekto, teises, duomeny subjektui pateikia tokio atsisakymo motyvus.

108.Duomeny subjektas gali skysti veiksmus (neveikimg), susijusius su duomeny subjekto teisiy
igyvendinimu, Valstybinei asmens duomeny apsaugos inspekcijai pagal Reglamento 77 straipsnio 1 dalies

nustatytus reikalavimus ir ADTA] 23 straipsnyje nustatytus terminus.
109.Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos neatlygintinai.
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110. Duomeny valdytojas uztikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui bty
pateikiama aiskiai ir suprantamai.

111.Visais klausimais, susijusiais su duomeny Subjekto asmens duomeny tvarkymu ir naudojimusi
savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ Kreiptis j} duomeny apsaugos pareigiing bdar@sabelija.lt, tel. nr.
+37063838538, +37052758866 arba +37046382000 arba pastu pateikiant Duomeny valdytojo adresu.
Siekiant uztikrinti Reglamento 38 straipsnio 5 dalyje jtvirtinta konfidencialuma, kreipiantis j duomeny
apsaugos pareiging pastu, ant voko uzrasoma, kad korespondencija skirta duomeny apsaugos
pareignui.

112.Duomeny valdytojas, igyvendindamas duomeny subjekto teises, uztikrina, kad nebuty pazeista
kity asmeny teis¢ | privataus gyvenimo nelieCiamuma.

X1 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

113.Sios Taisyklés atnaujinamos (perzitirimos, kei¢iamas, papildomas, rengiamos naujos) ne ra¢iau
kaip kartg per metus arba pasikeitus teisés aktams, kurie reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.

114. Duomeny subjektai sutikimg tvarkyti neprivalomus jy asmens duomenis iSreiskia rastu,
pasiraSydami patvirtintg sutikimo forma.

115. Darbuotojai, kurie atsakingi uz asmens duomeny tvarkyma, arba darbuotojy atliekamos
funkcijos sudaro galimybe suzinoti asmens duomenis, privalo vykdyti Taisyklése nustatytus asmens
duomeny tvarkymo reikalavimus.

116.Uz Taisykliy pazeidimg darbuotojams taikoma Lietuvos Respublikos jstatymuose numatyta
atsakomybé.
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