VILNIAUS RADVILU GIMNAZIJA
DIREKTORE EGIDIJA NAUSEDIENE

2025 METU VEIKLOS ATASKAITA
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Tikslas, uzdaviniai,
priemonés

Planuotas rezultatas

Pasiekta

1. tikslas: Sukurti salygas mokiniy pasiekimy augimui.

1. uzdavinys: Sukurti mokiniy ugdymosi poreikius atliepiantj ugdymo turinj.

1.1. Kurti ugdymo turinio
pasirinkimus, formuojant
savito ugdymo turinio
klases (pagrindinio
ugdymo koncentre).

1.2. perzitiréti ir atnaujinti
universitetiniy klasiy
ugdymo turinj / programas.
1.3. Didinti mokiniy
neformaliojo, saviraiSkaus
ugdymosi pasirinkimo
galimybes.

1. 60 proc. mokiniy,
pasirinkusiy jy poreikius
atitinkantj pagrindinio
ugdymo turinj

2. 45 proc. mokiniy,
dalyvaujanciy
neformaliajame ugdyme
ar kitose mokyklos
veiklose.

1. §9,66 proc. mokiniy, pasirinkusiy jy poreikius
atitinkantj pagrindinio ugdymo turin;j. I$ 27 klasiy —
15 klasiy savito ugdymo: 7 kl. MRU universitetinés
socialinés krypties; 4 Vilnius Tech universitetinés,
po 2 Verslo ir Multimedijy klases. Aktyviausiai
bendradarbiavimas vyko su Vilnius Tech, kurio
programoje dalyvavo 42 proc. mokiniy.

2. 48 proc. mokiniy dalyvavo gimnazijoje
organizuotame: neformaliame ugdyme (12 proc.),
projektinése veiklose (36 proc.). Ne gimnazijoje
neformaliame ugdyme dalyvauja — 47,4.

2. Uzdavinys: Didinti ugdymo proceso organizavimo

veiksminguma

2.1. Organizuoti ugdymo
procesa gretinant
mokomuyjy dalyky
pamokas.

2.2. Plésti mokomuyjy
dalyky turinio integracija
2.3. Kurti ir diegti
savivaldaus mokymosi
sistema.

2.4. Pradeti diegti
atnaujintag pamokos
struktiirg pagal atnaujintas
ugdymo programas.

2.5. Tobulinti pedagogu
dalykines ir didaktines
kompetencijas.

1. 90 proc. mokiniy,
pasiekusiy PUPP
lietuviy kalbos
slenkstinj lygj.

2. 65 proc. mokiniy,
pasiekusiy PUPP
matematikos slenkstinj
lygj.

3. VBE vidutinis balas
(lietuviy kalba ir
literatiira) — 47.

4. VBE vidutinis balas
(matematika) — 27.

5. 75 proc. pedagogy,
tobulinusiy didaktines ir
dalykines kompetencijas
ne maziau kaip 4 val.
per metus.

1. Pagrindinio ugdymo koncentre kokybe 2025 m.
sieké 35,5 proc., isliko tokia pati kaip 2024 m., bet
yra 2,9 proc. pakilusi lyginant su 2023 m.
Pazangumas sieké 97,84 proc., kas yra 2,04
proc. daugiau nei 2024 m. Lyginant su 2023 m. augo
15,64 proc.

Vidurinio ugdymo koncentre kokybe sieke 32,89
proc. Lyginant su 2024 m. augo 5,04 proc.
Pazangumas sieké 97,2 proc., lyginant su 2024 m.
augo 0,62 proc.

2. 99,2 proc. mokiniy pasieké ne zemesnj kaip
slenkstinj lietuviy kalbos PUPP pasiekimy lygmenj
(2024 m. 97 proc.).

3. 87 proc. mokiniy matematikos PUPP pasieké ne
Zemesnj kaip slenkstinj pasiekimy lygmenj (2024 —
72 proc.).

4. VBE vidutinis balas (lietuviy kalba ir literatiira) —
55,95 balo (2024 m. 43,77 ). Pakilo 12,18 balo.
VBE (matematika) vidutinis balas— 39,85 (2024 m. -
37,56).

5. 84 proc. pedagogy tobulino kompetencijas
neformaliose programose.

3. uzdavinys: Pritaikyti apl

inkas inovatyviam ir jtraukiam ugdymui.

3.1.Atnaujinti technologijy
kabinetus inovatyviam
technologijy mokymui.
3.2. Jrengti gimnazijoje
edukacijos erdves,

1. Atnaujinty mokomuyjy
kabinety, aprupinty IT
priemonémis, dalis — 30
proc.

2. Gimnazijoje jrengty

pritaikytas jtraukiam ir

erdviy, skirty mokiniy

1. IT mokymo jranga atnaujinta 10 kabinety (I-
IV ketv.), jrengta 10 interaktyviy ekrany, sudarant
sglygas inovatyviam ugdymo procesui organizuoti.
Atlikti gimnazijos interneto tinklo rekonstrukcijos
darbai, klasiy patalpos pritaikytos PUPP ir VBE
egzaminy laikymui — jrengtos tam pritaikytos




inovatyviam ugdymui,
mokiniy turiningam
poilsiui.

poilsiui ir edukacijai,
skaiCius — 3.

kompiuterinés darbo vietos 7 kabinetuose (I-
IV ketv.).

2. Irengtos skaityklos patalpos, pritaikytos
edukacinéms veikloms, debatams, turiningam
mokiniy laisvalaikiui ir poilsiui (I-11I ketv.).
Irengtos 2 poilsio / tylos zonos bendro naudojimo
mokyklos patalpose ir koridoriuose, pritaikytos
poilsiui, pamoky ruosai ir skaitymui (IV ketv.).
Irengta atviro tipo lauko klasé gimnazijos kieme,
sudaranti salygas ugdymo veikloms netradicinéje
aplinkoje (III-1V ketv.).

Atnaujintos pirmo auksto erdvés, jrengta universali
poilsio ir darbo vieta (IV ketv.)

4. Uzdavinys: Tobulinti pagalbos mokiniui sistems.

4.1. Kurti ir diegti karjeros
ugdymo sistema.

4.2. Tobulinti mokymosi
pagalba.

4.3. Diegti prevencing
socialinio-emocinio
ugdymo programa.

4.4. Vykdyti pamoky
nelankymo prevencijos
priemones.

1. 85 proc. mokiniy,
gavusiy profesinio
orientavimo pagalbg.

2. 80 proc. mokiniy,
nepatyrusiy patyciy.

3. 17 proc. pamoky,
praleisty be
pateisinamos priezasties
pagrindinio ugdymo
programoje.

1. 85 proc. mokiniy dalyvavo individualiuose ar
grupiniuvose  karjeros  ugdymo  renginiuose,
konsultacijose.

Vykdytas projektas ,.Savanorytsé — daugiau nei
valandos, j kurj jsitrauké 43 proc. mokiniy.

2. Paty¢iy per 2024-2025 m. m. niekada nepatyré 73
proc. I-II kl. (2023-2024 m. m. - 79,2 proc.),

3. Pagrindiniame ugdyme fiksuota 14,33 proc.
praleisty be pateisinamos priezasties pamoky,
viduriniame - 14,19 %. Siekiant gerinti mokininiy
lankomuma, vykdytos tikslinés priemonés.

2. tikslas: Sutelkti bendruomene¢ gimnazijos paZangai, plétojant bendradarbiavimu, pasitikéjimu ir

agarba grista kultirg

1. uZdavinys: Sustiprinti nariy lyderyste, jsitraukimg j bendras bendruomenés veiklas.

1.1. Sukurti ir diegti
Seimos ir gimnazijos
partnerystes ir
bendradarbiavimo
programa.

1.2. Vykdyti pedagogy ir
tévy bendradarbiavimo
ugdymo klausimais
gerinimo priemones.
1.3.]gyvendinti mokytojy
motyvavimo, skatinimo
priemones.

1.4. Stiprinti pedagogy
bendradarbiavima, plétoti
tvarig partneryste jvairiais
lygmenimis (dalykiniu,
emociniu, praktiniu).

1. 15 proc. tévy,
jsitraukianéiy j
gimnazijos veiklas, dalis
(apklausos,
susirinkimai).

2. 60 proc. pedagogy,
isitraukianéiy j darbo
grupes.

3. 85 proc. pedagogy,
isitraukianéiy j tyrimus
siekiant gerinti
gimnazijos veiklos
kokybe.

1. Tévai aktyviai dalyvauja
bendruose renginiuose - 70 proc.
2. ] darbo grupes, komisijas ir kita bendra gimnazijos
veiklg jsitrauké daugiau kaip du tre¢daliai pedagogy
- 63 proc.

Per pastaruosius trejus metus mokiniy skaiius
paaugo 43 proc. 2025 m. pedagogy kolektyvas
pasipildé 12 naujy nariy, 10 i§ jy teikiama patyrusiy
mentoriy  pagalba. Organizuotos grupinés ir
individualios refleksijos, supervizijos.

3. Pedagogai aktyviai dalyvauja gimnazijos veiklos
vertinimo tyrimuose, j apklausas jsitraukia 87 proc.
mokytojy.

susirinkimuose,

2. uzdavinys: Plétoti partnerystés rySius.

2.1. Pletoti
bendradarbiavimo rySius su
progimnazijomis ir kitomis
bendrojo ugdymo
mokyklomis mieste, $alyje
ir tarptautiniu mastu,
profesinémis

mokyklomis.

1. 15 proc. mokiniy,
dalyvaujanéiy
tarptautiniuose ir
nacionaliniuose
projektuose.

2. 20 proc. pedagogy,
dalyvaujanciy bendrose
su partneriais veiklose.

1. | tarptautinius ir nacionalinius projektus jsitraukée
36 proc. mokiniy. Jgyvendintas Erasmus+ projektas
»Harmonija  jvairovéje, jtraukios  ugdymosi
aplinkos“. Uzmegzti bendradarbiavimo rysiai su
Ispanijos, Lenkijos mokyklomis. Mokymosi
stazuotése dalyvavo 24 mokiniai ir 8 pedagogai. 8
pedagogai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimas
itraukties tema Pranciizijoje. Dalyvauta Transprensy
international ir EDU Vilnius finansuojamame




2.2. Isitraukti ir dalyvauti
nacionaliniuose ir
tarptautiniuose mokykly,
mokytojy
bendradarbiavimo
tinkluose.

3. 1 socialaus verslo
iniciatyva.

projekte “Dalyvaujamasis
tarptautiniame MEPA projekte.
2. | bendradarbiavimo su partneriais
jsitrauké 24 proc. pedagogy.

Iniciatyvos ,,RySiai, kuriantys galimybes® metu
stiprinti bendradarbiavimo rySiai su 8 Lietuvos
Svietimo jstaigomis: Klaipédos Veétrungés
gimnazija, Vilniaus  Antakalnio  gimnazija,
RadviliSkio r. Baisogalos gimnazija, Tauragés
Zalgiriy gimnazija, Vilniaus Sv. Kristoforo
gimnazija, Akmenés r. Ventos gimnazija, Raseiniy r.
Viduklés Simono StaneviGiaus gimnazija, Siauliy
~Romuvos® gimnazija.

Bendradarbiaujama su Vilniaus S. Staneviciaus
progimnazija ir Vilniaus A. Kulviecio klasikine
gimnazija verslumo ugdymo temoje.

3. Pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su 4 profesinémis
mokyklomis, centrais. 2024 m. - 14 sutarciy dél mokymosi

biudzetas®,

veiklas

pagal profesijos moduliy programas.

1. Pagrindiniai praé¢jusiy metu

II SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais
uzdl.lotys Slektlm. Vadqvauj S Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai vertinama, ar
uzduotys) nustatytos uzduotys
jvykdytos)
Ll Kl.lm Auksta 1 : Parengt e prafieta 1. Parengta ir jgyvendinama ,Gabiy ir
mokiniy . jgyvendinti ,,Gabiy, I K : . .
deinioe mokymosi aukita mokymosi au sj[q_ mokymosi motyvacijg turinCiy
;irgikius motyvacija ir motyvacija turindiy mokiniy ugdymo programa. (2025 m.
S gabiis mokiniai s vasario 26 d. jsakymu Nr. V-48)
atlleplanqlas turi galimybes Bkl %‘gdym.o. Identifikuoti 24 gabius ir (ar) aukSta
ugdymosi . G programa‘, kurioje : # . Kiniai (3
salygas g'lmn'aZUOJe numatytos tikslinés mokymols(l. rpotyvacuq turintys mokiniai (
skafiriancias }S)fskizkailrlilk;tq priemonés.. a keFV')' I2).r02‘;1;’:nll)(:'olc?.]ll;l)n-iversitetiniq klasiy mokiniy
individaalios d mosi’ s Bemgpnenty ugdymosi salygas vertina kaip palankias
pazangos ir lsla%y}éas vertina proc. (universitetiniy ir pgizngai sieli( t?]g
paS{eklmq palankiai. E;:li;nlélias:i)krértlokmlq, 3. 100 proc. I klasiy mokiniy, nepasiekusiy
augima. Mokiniams, K e . 4 . slenkstinio lygio ir demonstruojanciy zemus
turintiems m(:i }:gz)ossils lotyavsac I3 pasiekimus, buvo skirta tiksliné mokymosi
mokymosi sfg: rt}i/na kai Q):ﬁankias pagalba. Lietuviy konsultaci.jos gauna 33
sunkumy il mosip Eian ai proc. I kl. Mokiniy, matematikos - 48 proc.
suteikiama : kt}'/ (v kzt ) & Nuo II ketvir¢io pradéta vykdyti iniciatyva
reikiama zleN : maiiauvl;a‘i 85 ,,Mokinys mokiniui®, j kuria jsitrauké beveik
mokymosi ir .roce mokini p 10 proc. mokiniy (73 mokiniai). ‘
Svietimo patir.ianéi mlf)’k mosi 4. 99,2 proc. mokiniy pasieké ne Zemesn]
pagalba, juy p K 4 B ;/ kaip slenkstinj lietuviy kalbos PUPP
mokymosi sunkumy, gatn pasiekimy lygmenj (2023 m. 94,7 proc.,

pasiekimai auga.

tiksling mokymosi
pagalba.

4. Ne maziau kaip 95
proc. mokiniy,
pasiekusiy lietuviy

2024 m. 97 proc.). Lietuviy kalbos
pasiekimai nuosekliai auga ir atitinka
Vilniaus miesto vidurkj, o auksty (7-9) baly
imtyje vir$ija Vilniaus miesto vidurkj.




kalbos PUPP slenkstinj
lygi.
5. Ne maziau kaip 75
proc. mokiniy,
pasiekusiy matematikos
PUPP slenkstin;j lygj.
6. Ne maziau kaip 2
proc. pamoky vykdoma
ne mokykloje,
netradicinés pamokos
formatu jvairiose
Vilniaus erdvése,
institucijose, jmonése ir
pan.

5. 89,5 proc. mokiniy matematikos PUPP
pasické ne Zemesnj kaip slenkstinj
pasiekimy lygmenj (2023 m. 78,6 proc.,
2024 m. 72 proc.) Per metus islaikiusiy
skaicius pakilo 17,5 proc.

Matematikos PUPP labai panasis j Vilniaus
m. rezultatus, taCiau iSlieka nemaza zemy
pasiekimy mokiniy dalis.

6. Ne mokyklos aplinkoje vyko 2 proc.
pamoky. Jos buvo organizuojamos MRU,
Vilnius Tech, VU, muziejuose, gamtos
parkuose.

2. Vykdyti
jtraukios
mokyklos
kiirimo
priemones

Gimnazijoje
jtrauktis ir
ugdymo
Jvairové tampa
naturralia
gimnazijos
kultdiros dalimi.
Pedagogy
kompetencijos
auga, vyrauja
teigiamos
nuostatos j
mokiniy
ugdymosi
poreikiy
jvairove.
Mokiniai,
turintys
specialiyjy
ugdymosi
poreikiy,
jauciasi priimti
bendruomenés,
gaunantys
mokymosi
pagalba, daro
pazanga.
Mokytojai,
Svietimo
pagalbos
specialistai,
vadovai dirba
sutelktai,
bendradarbiauda
mi.

Dauggja erdviy,
kuriose,
organizuojamos
jtraukios
edukacinés
veiklos,

1. Parengtas ir
igyvendinamas 2025-
2026 m. $vietimo
pagalbos ir jtraukties
gerinimo planas (I
ketv.).

2. Ne maziau kaip 90
proc. pedagogy tobulins
kompetencijas jtraukties
tema.

3. Ne maziau kaip 50
proc. pedagogy jtrauktj
vertina kaip pozityvy
procesa Svietime /
jstaigoje.

4. Ne maziau kaip 90
proc. mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, jauciasi
mokykloje priimti, 85
proc. daro pazangg.

5. Sukurta ne maziau
kaip 1 ugdymo erdve,
skirta mokiniy
susikaupimui, poilsiui,
individualiam
mokymuisi (IV. ketv.).
6. Irengta skaitymo,
kultairinio ugdymo erdve
(III ketv.).

1. Parengtas ir jgyvendinamas 2025-2026 m
Svietimo pagalbos ir jtraukties gerinimo
planas. (2025 m. vasario 26 d. Nr. V-49).

2. 2025 m. spalio mén. organizuoti 2 dieny
praktiniai mokymai ,Praktiniai jrankiai
darbui su SUP mokiniais gimnazijoje®,
kuriuose dalyvavo 82 % mokytojy ir
Svietimo pagalbos specialisty, 100 proc.
Svietimo  pagalbos  specialisty  pagal
individualius poreikius tobulino
kompetencijas jtraukties temose.

3. I  ketvirtj atliktos  gimnazijos
bendruomenés  apklausos  duomenimis
52 proc.  pedagogy jtraukyjj ugdyma
vertina kaip pozityvy procesa $vietimo
Istaigoje.

4. 80 proc. mokiniy, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, jauciasi mokykloje
priimti, 75 proc. daro pazanga.

5. lIrengta atskira erdvé pirmo auksto
koridoriuje individualiam ir grupiniam
mokiniy mokymusi (IV. ketv.).

6. Baigti skaityklos — informacinio centro
darbai, jrengtos atskiros erdvés mokiniy
poilsiui, individualiam mokymuisi
savisvietai (III ketv.).




3. Tobulinti
ugdymo
proceso,
personalo
veiklos
organizavimo
procesus.

Gimnazijoje
procesai
organizuojami
pagal aiskiai
apibréZtas
tvarkas,
administracijos
ir kitas
personalas
veikia aiskiai
apibrézty
funkcijy ribose,
bendradarbiauda
mi,
konstruktyviai
spresdami
kylancius
klausimus.
UZtikrinamas
steigéjo
nustatyty
dokumenty,
ataskaity
teikimo terminy
laikymasis,
Salies teises
aktais nustatyty
registry ir
duomeny baziy
pildymas,
ataskaity
pateikimas
nustatytais
terminais ir kt.
Sklandziai
bendradarbiauja
ma su steigéju ir
kitomis
atsakingomis
institucijomis
bei
bendruomenés
nariais ar
interesantais
siekiant gerinti
asmeny
aptarnavima ir
teikiamy
paslaugy kokybe

1. Perzitrétos ir
pakoreguotos
administracijos
funkcijos - pareigybiy
aprasai, apibréziant
aiskias kuruojamy sri¢iy
ir atsakomybiy sritis (I
ketv.).

2. Istaigoje pradétos
taikyti vadybinio
personalo darby
planavimo ir uzduociy
vykdymo koordinavimo
priemones (I ketv.).

3. Mety bégyje
nesulaukta pagrjsty
skundy i$ tévy, steigéjo
ir kity institucijy dél
atsakymy j paklausimus,
pavedimy, uzduoCiy
vykdymo.

4. Duomeny bazgs ir
registrai uzpildyti
laikantis numatyty
terminy, visos ataskaitos
pateiktos laiku.

5. Pagal poreikj ir
atsizvelgiant |
pasikeitusius teisés
aktus atnaujinti bei
suderinti su mokyklos
taryba, steigéju
gimnazijos veikla
reglamentuojantys
dokumentai (gimnazijos
nuostatai, metinis
planas, ugdymo planas)
bei kiti dokumentai.

6. Steigéjo pavedimai
igyvendinti steigéjo bei
jstatymy nustatytais
terminais bei tvarka,
sklandziai
bendradarbiaujant su
steigéju.

7. Uztikrinta 2024 m.
rugséjo 25 d. Tarybos
sprendimu Nr. 1-653
patvirtinto ,,Mokykly
reagavimo j
psichoaktyviyjy
medZiagy vartojimo,
disponavimo ir (ar)
platinimo atvejus bei
pagalbos teikimo
mokiniams, jy atstovams

1.  Vadybinio personalo, pavaduotojy
ugdymui funkcijos perzitrétos atsizvelgiant
] gimnazijai iSkeltus nacionalinius ir steigéjo
tikslus del jtraukties ir valstybiniy egzaminy
jgyvendinima (2025 m. rugséjo 8 d.
jsakymas Nr. V-177).

2. Tobulinamos vadybinés strategijos ir
metodai nuo vadybinés komandos veiklos
organizavimo iki organizacijos procesy
valdymo (komandinis darbas, mentorystés
programa, komunikacijos procesy perziiira).
3. Nesulaukta pagrjsty skundy i§ tévy,
mokiniy ar kity suinteresuoty asmeny dél
mokymo kokybés ir gimnazijos veiklos
administravimo. Individualtis tévy
paklausimai ir pasteb¢jimai del ugdymo
proceso, mokytojy darbo kokybés atskirose
klasése iSspresti konstruktyviai. Gyventojy
paklausimai dél gimnazijos aplinkos
tvarkymo ir darbo organizavimo (stadiono
veikla) koordinuotai sprendziami su VVK,
koordinuojanéia centralizuota tikio paslaugy
teikima.

4. Duomeny bazés ir registrai uzpildyti
laikantis numatyty terminy, visos ataskaitos
pateiktos laiku.

5. Dokumentai derinami su Gimnazijos
taryba parengti pateikti derinti steigéjui
pagal numatytus terminus (2025-2027 m. m.
ugdymo planas, Gimnazijos nuostatai,
Pedagogy atestacijos programa ir kt.).

6. Steigéjo pavedimai jgyvendinti steigéjo
bei jstatymy nustatytais terminais bei tvarka,
sklandziai bendradarbiaujant su steigéju.

7. Psichotropiniy medziagy vartojimo
prevencija  jgyvendinta pagal steig€jo
patvirtintg apra$a, gimnazijos sutarimus,
jtvirtintus vidaus dokumente
https://www.radvilu.lt/dokumentai. Per

Organizuotoje paskaitoje tévams
,Paauglystés  i§Sukiai. Kaip iSvengti
priklausomybiy“  (lektorius ~A. Badaras),
dalyvavo 42 tévai. Vilniaus m. 5-ojo
policijos  komisariato  atstovai  vykde
$vietimo  veikla =~ mokiniams  tema
»Nepilnameciy administraciné ir

baudziamoji atsakomybé*.

Vestos 22 prevencinés klasés valandélés I-
IV kl. mokiniams ,,Kaip stiprinti savivertg ir
pasakyti ,ne*“ psichotropiniy medZiagy
vartojimui®, ,Kaip sveikai ir saugiai
issiugdyti sveikus gyvenimo jgiidZius®.
Bendradarbiaujant su Vilniaus miesto 5-uoju
policijos komisariatu vykdyti 17 prevenciniy
reidy gimnazijos teritorijoje ir jos prieigose.
Nustatyti 14 legaliy medziagy vartojimo
atvejai, dirbta su tévais, klasés vadovais




pagal jstatyma apraSo
jgyvendinimo® .

8. Ne reciau kaip 2
kartus per metus vadovo
iniciatyva aptarti
istaigos veiklos
klausimai su steigéjo
paskirtu kuratoriumi
siekiant gauti grjztamajj
rysi.

Mokyklos bendrose patalpose jrengta 14
psichotropiniy medziagy detektoriy.

8. Aktualus mokyklai klausimai derinti su
steigéjo paskirtu jstaigos kuratoriumi.

1 0l Stiprinamas e I. Daugiau kaip 70 proc. mokiniy tévy
fagprg | SR 1;1trauk1ancm ! dalyvauja bendruose administracijos ir
ben‘druomenes mokymosi i o v.elklas klasés vadovo inicijuotuose susirinkimuose.
Qe f sunkumq‘ (susmnklmal, apklausos 2. Organizuoti 2 bendruomenés renginiai,
L S patir'i apélq Kk ’ ; kuriuose dalyvavo tévai: (Mokytojy dienos
& Dueslipdat oy - O'rgamz.uotl o Svente, Kalédinis naujametinis renginys)
It T Hadymas, Rz k i hihly Vyko 3 Tévy komiteto susirinkimai.
be1.1dras sud'arant 151trauk1mu'1, e 3. 63 proc. pedagogy dalyvaujanciy darbo
et galigyhes bc?nd.ra('iarlfla.v e S grupiy, komisijy, projekty koordinavimo

auk.§tq. stiprinti s!<.1m renginiai. | = .
s Sl.ekm.]q i 2025-2026 m. profesing veikla gimnazijoje
snekl.a r?tlems i pec}agogq ] pradéjo 12 naujy pedagogy, 10 i3 jy skirta
n.10k1'n1ams Mok o ff)rrpomls mentoriy pagalba. Mentorystés programa
rlqktls 151Frauk1an01q e vykdoma jau tre¢ius mokslo metus.
Ve.ll.(las/ugc‘iqu, e - Organizuoti 6 pedagogy ir bendruomenés
atltmkant'”q telkimo/motyvavimo renginiai: edukacines
Ugdy.ﬁl.OSl iSvykos, kvalifikacijos tobulinimo renginiai.
rr;oor]f;n;:rsr;so Vadovo iniciatyva du kartus per metus vyko
TN G 12 individualiis pokalbiai su pedagogais.
patiriantiems
mokymosi
sunkumy, gauti
savalaike
mokymosi
pagalba.
5. Stiprinti Numatyti ir Parengtas ir nuosekliai 1. Parengtas 2025-2027 mety lietuviy kalbos
mokiniy idiegti diegiamas veiksmy pasiekimy gerinimo planas. (2025 m.
lietuviy kalbos | papildomi planas lietuviy kalbos lapkricio 14 d,), kuriame numatytos

jgadzius ir
pasiekimy
rezultatus,
gerinti
mokiniy
pasirengimag
valstybinam
lietuviy kalbos
egzaminui

metodai ir budai
mokiniy lietuviy
kalbos
pasiekimy
gerinimui,
geréjantys
mokiniy lietuviy
kalbos jgudziai
ir pasiekimai,
sumazejes
neislaikiusiy
mokiniy
skaicius.

pasiekimas gerinti

pagrindinio ugdymo ir vidurinio ugdymo
programy mokiniy pasiekimy gerinimo
priemonés:

I.1. I gim. kl. mokiniams, nepasiekusiems
slenkstinio lygmens ir auks$ty mokymosi
pasiekimy skatinimui numatytos tikslinés
konsultacijos, vykdoma pasiekimy ir
pazangos stebésena, mokytojai tobulina
kvalifikacija, metodiné grupéje aptaria
mokiniy pazanga ir taikyty priemoniy
veiksminguma.

1.2. IIT kl. numatomos papildomos tikslinés
konsultacijos ruosiantis VBE.

2. 2025 m VBE vidutinis lietuviy kalbos ir
literattiros balas — 55,95. (2024 m. 43,77).
Vidutiniai VBE rezultatai pakilo 12,18 balo.




Neislaikiusiy lietuviy VBE i$ 113 — 4, jie
sudaré 3,5 proc. Lyginant su 2024 m.
neislaikiusiy sumazéjo 7,3 proc.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Steigéjo patvirtintame 2025-2026 m. m klasiy
priémimo dokumente numatyta suformuoti 3 klasiy
komplektais daugiau nei 2024 m., suformuoti 27
klasiy komplektai.

Trecius metus augant mokiniy skaiciui (per 3 metus
paaugo 43 proc.), 2025 m. rugséjj priimta 12 naujy

pedagogy (mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty).

Kasmet augant mokiniy skai€iui, priimant naujus
pedagogus, kuriamos salygos pedagogy
bendruomenés profesiniam augimui (vykdoma
mentorystés programa, kai patyr¢ pedagogai dalijasi
profesine patirtimi su pradedanciaisiais), o taip pat ir
bendruomenés atsinaujinimui, pedagoginiy modeliy
jvairovei.

3.2. Jvykdytas gimnazijos tkio dalinio paslaugy
centralizavimo projektas, perduodant valymo ir

apsaugos paslaugy koordinavima VVK (II-IV ketv.).

Centralizuojant apsaugos paslaugas gimnazijos
vidaus ir lauko teritorijoje papildomai jrengta 41
stebéjimo kamera (viso 56). Apsaugos paslaugas
teikia Sios srities profesionalai, kas uztikrina
aukstesne apsaugos paslaugy kokybe. Sudarytos
salygos vykdyti netinkamo elgesio prevencija, laiku
reaguoti | galimas rizikas. Valymo darby
koordinavimg perdavus iSorés teikéjui, sumaZintos
gimnazijos infrastruktiros  darbuotojy  darbo
apimtys. Daugiau laiko ugdymo infrastruktiiros
plétrai, civilinei saugai ir kitoms svarbioms sritims.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. s . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
ey Skl fogultaial vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
‘ VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 30 4K

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 24X




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

10 2o 30 44

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1 . 200 3. 4%

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

I 2m 30 4K

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

seh iy ’ PaZymimas
UZduo¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
; . ; Sbt i ol Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likestius 0
6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [J
: ; e S I§ dalies
6y % Iyykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo St
rodiklius e
lukescius [
6.4. Pusé ar daugiau uzduo¢iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius lukes¢iy [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. BiudZeto planavimas, jgyvendinimas

7.2. Zmogiskyjy iStekliy planavimas ir paskirstymas

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

2026 METY VEIKLOS LUKESCIAI

nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Igyvendinti
priemones ugdymo
kokybei ir pasiekimy
rezultatams gerinti

[vertinta situacija ir
numatytos priemonés
pazangai pasiekti.
Geréja mokiniy
mokymosi pasiekimai
(PUPP ir VBE)

1. Vykdomos lietuviy kalbos pasiekimy gerinimo
priemongs, patvirtintos plane (2025 m. lapkricio 14 d.
jsakymas Nr.V-201/1):

1.1. 100 proc. mokiniy, nepasiekusiy slenkstinio
lygmens I gimnazijos klasés diagnostinio patikrinimo
metu gauna tiksling mokymosi pagalba.

1.2. Ne maziau kaip 99 proc. islaikiusiy PUPP.

1.3. Ne maziau kaip 90 proc. mokiniy, pasiekusiy
PUPP patenkinamg lygmenj.

1.4. Ne maZiau kaip 97 proc. mokiniy, iSlaikiusiy
lietuviy VBE (2025 - 96,5).

2. Numatytos ir vykdomos matematikos pasiekimy
gerinimo priemonés:

2.1. Ne maziau kaip 87 proc. mokiniy pasiekia
slenkstinj matematikos PUPP pasiekimy lygmeni.
2.2. Ne maziau kaip 80 proc. pasiekia slenkstinj
matematikos VBE lygj.

Dalyvaujant ,,Vilnius yra mokykla ne maziau kaip 3
proc. visy pamoky vyks jvairiose Vilniaus erdvése,
institucijose, jmonése.




2. Kurti saugia,
ugdandia,
motyvuojancig ir
palanky emocinj
klimata visiems
mokiniams, jskaitant
skirtingy ir
specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaikus,
uztikrinancig
mokyklos aplinka.

Kuriama emociskai ir
fiziskai saugi mokymosi
aplinka, pedagogy ir tévy
bendradarbiavimu grjsta,
} mokiniy gerove ir
pasiekimus orientuota
mokyklos kulttra
Kuriama veiksminga
jtraukiojo ugdymo
sistema, kuri uztikrina
savalaike mokymosi ir
Svietimo pagalba, Vaiko
gerovés komisija veikla
uztikrina savalaikius ir
reikiamus sprendimus,
vykdoma prevenciné
veikla kuria saugia ir
ugdancia aplinka

1. Atsizvelgiant | Vaiko saugios aplinkos standartg
atnaujinti paty¢iy, netinkamo elgesio, psichotropiniy
medziagy vartojimo prevencijos, mokiniy skatinimo ir
drausminimo tvarky aprasai, mokiniy elgesio taisyklés
ir kiti dokumentai, jtraukiant j juos standarto nuostatas
(I ketv.).

2. Atnaujintas bendruomeneés (pedagogy, Svietimo
pagalbos specialisty ir administracijos) reagavimo j
patyc¢iy, smurto, psichotropiniy medziagy vartojimo,
mokiniy netinkamo elgesj veiksmy algoritmas (I
ketv.).

3. Atliktas fizinés aplinkos saugumo ir riziky
vertinimas, numatytos ir diegiamos saugumo didinimo
priemonés (II ketv.).

4. Sudaryta ir veikia Vaiko saugumo standarto
uztikrinimo stebésenos grupé (I ketv.).

5. Svietimo pagalbos situacija gimnazijoje $vietimo
pagalbos specialisty aptariama bendruose
pasitarimuose ne re¢iau kaip du kartus per ménesj.

6. 100 proc. mokiniy, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy sudaryti individualds ir pagalbos planai, jei
suderinti su mokiniy tévais, globgjais.

7. Mokiniy pasitenkinimo emociniy klimatu rodikliai
ne mazesni nei 2025 m.

8. Edu Vilnius socialiniy emociniy kompetencijy
jsivertinimo tyrime dalyvauja ne maziau kaip 60 proc.
I gim. kl. mokiniy.

9. Ne maziau kaip 70 proc. pedagogy tobulina
kompetencijas jtraukties tema.

3. Idiegti vadybines
priemones, siekiant
sudaryti sklandziai ir
efektyviai vidinei ir
iSorinei
komunikacijos
strategijai
jgyvendinti.

Gimnazijos veiklos
organizuojamos
pasirenkant tinkamas
vadybinés priemones,
uztikrinancias sklandy
darbo organizavima,
jstaigoje vykstanciy
procesy kontrole.
Uztikrinamas visy teisés
aktuose numatyty
funkcijy ir steigéju
pavedimy jgyvendinimas
jo numatytais terminais.
Didé¢ja klienty ir
bendruomenés nariy
pasitenkinimas
gimnazijos teikiamomis
paslaugomis.

1. Istaigos vidaus dokumentai atnaujinti atsizvelgiant
j nacionaliniy ir steigéjo teisés akty pakeitimus.

2. Veiklos ataskaitos pateikiamos steigéjo ir Kity
institucijy numatytais terminais.

3. SVIS ir kiti registrai uzpildomi pagal numatytus
terminus.

4. Lésos panaudojamos numatytais terminais ir pagal
paskirtj. LéSy naudojimo poreikis aptariamas su
gimnazijos bendruomene, svarstomas Gimnazijos
taryboje (I ketv.).

5. Atnaujinta sutartis su svetainés administratoriumi,
patobulinta svetainés struktiira, tobulinant
informacijos pateikima bendruomenei (I ketv.).
Svetainé atitinka biudzetinéms jstaigoms numatytus
reikalavimus.

6. Tobulinama komunikacijos sistema, apimanti
formalias ir neformalias vadybines priemones
(komunikacijos  strategijos, perziiréta iSorinés
komunikacijos grupés veikla, vidinés komunikacijos
tvarkos DI sprendimy taikymas).

4. Kurti gimnazijos
skaitmeninj ugdymo
turinj skatinant
mokiniy mokymosi
pazangg ir
motyvacija.

Ugdymo procese taikant
dirbtinio intelekto
pagrindu sukurtus
instrumentus, auga
mokiniy motyvacija ir
jsitraukimas j ugdymo
procesa, efektyviau
paskirstomas pedagogy

1. Bendruomenéje iSdiskutuoti ir priimti DI ir
mokymosi analitika integruojanciy skaitmeniniy
ugdymo priemoniy taikymo sprendimai. Mokytojy
tarybos protokolas (I ketv.).

2. Ne maziau kaip 50 proc. pedagogy tikslingai
tobulina skaitmenines ir darbo su generuojamais
duomenimis kompetencijas (IV ketv.).
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darbo laikas, auga 3. Ne maziau kaip 50 proc. pedagogy ugdymo procese
pasitenkinimas darbo taikys bendruomenéje sutartus DI sprendimus.
procesu ir organizavimu. | 4. Ne maziau kaip 90 proc. pedagogy, taikiusiy DI
ugdymo procese ir darbo organizavime, vertina
teigiamai.

5. Ne maziau kaip 80 proc. mokiniy teigiamai vertina
DI naudojima ugdymo ir jsivertinimo procese.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskuyjy istekliy stygius, darbuotojy nedarbingumas gali turéti jtakos uzduo¢iy jvykdymui laiku,
ypac tais atvejais kai uzduoCiy apimtys yra didelés, o uzduogiy atlikimui skiriamas trumpas laikas.

9.2. Mokytoju, Svietimo pagalbos specialisty nepakankamas pasirengimas dirbti jtraukties salygomis, plati
mokiniy poreikiy jvairove, tévy (globéjy) ne/pasirengimas/nuostatos bendradarbiauti sprendzianti mokiniy
ugdymosi klausimus, gali turéti jtakos ugdymo kokybei ir mokiniy pasiekimams.

9.3. Augant mokiniy skai¢iui, gimnazijai neturint galimybiy uZtikrinti higienos normas atitinkan¢iy
ugdymo salygy (erdviy, poilsio zony, ugdymosi sporto erdviy ), gali blogéti mokiniy emocinés savijautos
rodikliai, bendras mokiniy pasitenkinimas ugdymo salygomis, pedagogy — darbo salygomis.

9.4. Intensyvus patikrinimy, PUPP, valstybiniy brandos egzaminy tvarkarastis gali turéti jtakos ugdymo ne
mokyklos aplinkoje rodiklio pasiekimui.

9.5. Nacionaliniy ir savivaldos lygmens teisés akty, teisinio reguliavimo poky¢iai, kuriy rezultate turéty
biti operatyviai jgyvendinami sprendimai, tam nenumatant iStekliy, resursy.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: 7% ) /444—4{“02;;4 //\ﬂ?‘” %
b TR e fiias  pUTing o oty Y fFTCS naa
L 22V F ) Gy Rk e,
. 4 /

(%_ %ﬁ(/g‘%%&wﬁﬂfz yﬁao?é’-—a)?‘%f
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (/ (vardas/ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitillymai:  /vkdyros visos widuotys ir kai kurie
verfinimo rodikiiar virsyi geterimai

Py 3 PR Y DhAac arat: 9
otttkti-pareierbés-aprasymenustatyla

funkcijas vertinami puikiai

LM'\/ MCM% A ced \/I’(x‘lajm AOR6~ 0 -8

(\// (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas  Vir</jantis likescius
Susi%fiinaq. | _—

4 /t[t 2L
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

F TR N e
< /(s Frz ey LO D3 D
(vardas ir pavardé) (data)




